
  

 

 

 ريزي و سنجش مهارت معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 یستگیشااستاندارد آموزش 
 

  کودک يحقوق امور يریبکارگ

 گروه شغلي      

 خدمات آموزشي
 يستگيشاکد ملي آموزش 

1 3 0 0 1 0 0 9 4 0 3 1 1 4 3 

شناسه  نسخه
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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :تصويب  نظارت بر تدوين محتوا و 
  3411-49-001-1  : شايستگيكد ملي شناسايي آموزش 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي   ،تهران 
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 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي
  علي موسوي مديركل دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  رامك فرح آبادي معاون دفتر طرح و برنامه هاي درسي
  زهرا زماني مسئول گروه خدمات آموزشي 

 

   : همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگيحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
-   
-   

 :فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
 

كليه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فنـي و حرفـه اي   
  .موجب پيگرد قانوني است كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن 

 



 

 

 

 
 

   شايستگي   تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

  نام و نام خانوادگي  رديف
آخرين مدرك 

  تحصيلي 
  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط  شغل و سمت   رشته تحصيلي

  كارشناسي  ليلا مسيح خواه  1
  حقوق- 1
 تربيت- 2

 بي كودكمر

كارشناس 
  حقوق
  مدرس

  سال 10

 :تلفن ثابت 

  09125721399: تلفن همراه 
 masihkhah2015: ايميل 

  : آدرس 

 مريم كارگر كرمي  2
كارشناسي 

 ارشد

حقوق 
 خصوصي

وكيل پايه 
  يك

  سال12

  :تلفن ثابت 
  09155000179: تلفن همراه 

  : ايميل 
  : آدرس 

 دكتري  الهه مسيح خواه  3
ادبيات 
 عرب

استاد 
  دانشگاه

  سال18     

 :تلفن ثابت 

  09126304452: تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز 
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . د نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مور

  : شرح شغل 
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . لسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي حداقل زمان و ج
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

ورت محدود يا با ماكت صـورت مـي گيـرد و ضـرورت     كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به ص
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فـر .(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)ري از مشاغل نمي گرددبا استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسيا تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .ش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموز

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
،  رياضي(كه مي تواند شامل علوم پايه  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد 
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در ه



 

 
 

 
 

  : نام استاندارد آموزش شايستگي

  كودك يحقوقبكارگيري امور 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

مفاهيم ثبت ولادت و خدمات آموزشي بوده و شامل كارهاي استاندارد شايستگي بكارگيري امور حقوقي كودك در گروه
 بكارگيري امور، اداره امور مالي و ارث كودكان ،مربوط به حضانت و تربيت كودكان ياجراي حقوق، آغاز و پايان كودكي

بكارگيري  ، حمايت از كودكان بي سر پرستبكارگيري قوانين حقوقي ، مربوط به تابعيت و اقامتگاه كودكان يحقوق
  .مي باشد اجراي كنوانسيون حقوق كودك، قوانين كيفري و مدني كودكان و كودك آزاري

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  ديپلم: ميزان تحصيلات حداقل
    .كليه افراد سالم با هرگونه معلوليتي مجاز به شركت در دوره ي باشند :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  ندارد : مهارت هاي پيش نياز 
:آموزش دوره طول

 ساعت   124: طول دوره آموزش                   
  ساعت     34:   ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت    90:    ـ زمان آموزش عملي                
  ساعت     - :     ـ زمان كارورزي                       
  ساعت      - :    ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه آموزش 2دارا بودن مدرك كارشناسي در كليه گرايش هاي حقوق با
  سال سابقه آموزش 1كارشناسي ارشد در كليه گرايش هاي حقوق با يا دارا بودن مدرك 

 

 

 



 

 

 

 

  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

مربوط به  اطلاعات و آگاهي هاياستاندارد آموزش شايستگي بكارگيري امور حقوقي كودك منجر به ارائه كليه 
و يا كليه افرادي كه با  ، والدينحقوق كودكان بوده و مي توان در زمينه آموزش به مربيان و مديران مهد كودك ها

  .و ايشان را نسبت به حقوق كودكان آگاه و آشنا ساخت  ،كودكان در تعامل و ارتباط  مي باشند بهره برد
  
  
  
  
  ) :مشابه جهاني و اصطلاحات ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

Childrens  law  consultasion 

  
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع             جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                    جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع              جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

            علام از وزارت كار    نياز به است:  د 

  

 



 

  
 

 استاندارد آموزش شايستگي                     
  كارها  -
  

 عناوين رديف

 كودكيو پايانآغازمفاهيمثبت ولادت و 1
 اناجراي حقوق مربوط به حضانت و تربيت كودك 2
 انكودكو ارثاداره امور مالي   3
 انمربوط به تابعيت و اقامتگاه كودكيحقوق بكارگيري امور   4
 حمايت از كودكان بي سر پرستبكارگيري قوانين حقوقي  5
 و كودك آزاريانقوانين كيفري و مدني كودكبكارگيري    6
 اجراي كنوانسيون حقوق كودك  7

 

 

 

  



 

 

 

 استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  آغاز و پايان كودكي مفاهيم ثبت ولادت و

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 10 14 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  4   :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش 

      ثبت ولادت كودكان اصول-

       ايام كودكي-

       اثبات نسباصول-

      مشروعمشروع و آثار نسب نافرزند-

  10  :مهارت

       ثبت ولادت-

      ثبت ولادت وو راهنمايي در امور مشاوره-

      تشخيص صغير مميز و غير مميز-

-      

  :نگرش
  احترام به حقوق كودك-
  پذيري انعطاف-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-

 

 



 

 استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  :عنوان 
  و تربيت كودك اجراي حقوق مربوط به حضانت

  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 12 16 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  4   :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش

      دادن طفلشيرحقوق مربوط به -

       مخارج نگه داري طفل-

       حضانت طفل-

  12  :مهارت

      در اين زمينهتهيه گزارش -

      با حضانت كودك مشاوره در امورمرتبط-

      مشاوره در امور تحصيلي كودكان-

      بكارگيري حقوق مربوط به شيردادن طفل-

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي-
  رازداري-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
- 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-

 

 
 
 



 

 
 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  :عنوان 
   ارث كودكان و  اداره امور مالي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

7 20 27 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  7   :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش

      ولي قهري،قيم،وصي،امين اختيارات و مسئوليت-

      نحوه اداره اموال كودك-

      مشكلات كودك در رابطه با اموال كودك-

       قانون ارث كودكان-

  20  :مهارت

      مشاوره در حقوق مربوط به تعيين ولي قهري و قيم-

      مشاوره جهت امور مالي كودك-

      در رابطه با نگهداري اموال كودكو مشاوره راهنمايي -

-      

  :نگرش
  رعايت اخلاق حرفه اي-
- 

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت اصول ارگونومي -
- 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-

 



 

 
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
مربوط به اقامتگاه و تابعيت  يحقوق بكارگيري امور

  كودك

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 13 18 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  5  :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش

       محل اقامت كودكان-

       تابعيت كودكان-

      مسائل مهاجرتي كودكان-

      حقوق كودكان با والدين غير ايراني-

  13  :مهارت

      بكارگيري حقوق مربوط به مهاجرت كودكان-

      در مورد تابعيت و اقامتگاه كودكمشاوره -

      انجام امور حقوقي اقامتگاه و تابعيت  كودك-

-      

  :نگرش
  رازداري-
  ييشكيبا-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
- 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-

 

 



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
 حمايت از كودكان بي بكارگيري قوانين حقوقي

  و بد سرپرست سرپرست

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 10 15 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  5  :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش

      شرايط سرپرستي كودكان-

       حكم سرپرستيآثار-

      و فرزند خواندگي فرزند رضاعي-

      بد سرپرستنحوه حمايت از كودكان بي سرپرست و-

  10  :مهارت

      و بد سرپرستحمايت از كودكان بي سرپرست-

      مشاوره در امور سرپرستي-

-      

  :نگرش
  رازداري-
  صداقت-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
- 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-

 
 
 



 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

   : عنوان 
و كودك  قوانين كيفري و مدني كودكانبكارگيري 

  آزاري

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 12 16 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  4   :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش

       كودك بزه كار-

      آيين دادرسي و دادگاه صالح رسيدگي به جرائم اطفال-

      حمايتهاي قانوني مخصوص اطفال-

      ارتكابي عليه اطفالجرائم-

       مسئوليت مدني اطفال-

      كودك آزاري و مصاديق آن-

  12  :مهارت

      نحوه برخورد با كودكان بزه كار-

      بزه كارانجام حمايتهاي قانوني از كودكان-

      ط به جرائم مدني و كيفري اطفالمشاوره در زمينه امور مربو-

  :نگرش
  رازداري-
  شكيبا بودن-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
- 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-



 

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  و كودكان كار اجراي كنوانسيون حقوق كودك

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 13 18 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر  5  :دانش
  ويدئو پروژكتور 

ميز و صندلي ويژه كارآموز و 
  مربي 

  لوازم تحرير 
  كاغذ 

  تخته وايت برد 
  پرده نمايش

      در پيمان نامه پروتكل اختياريدو

       حقوق و تكاليف والدين-

       كودكان كارحقوق -

       حقوق كودكان معلول-

  13  :مهارت

      اجراي امكانات آموزشي و اجتماعي-

      اقدامات قانوني جهت مبارزه با خشونت-

      به كودكان معلول بكارگيري حقوق مربوط -

      مشاوره در امور حقوقي كودك-

  :نگرش
 از كودكان حمايت و پشتيباني-
  رازداري-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي-
- 

 :توجهات زيست محيطي 
 صرفه جويي در مصرف منابع انرژي و كاغذ-
 عدم آلوده سازي محيط زيست-

 



 

 
 
 

 

    برگه استاندارد تجهيزات -                  
  توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

    عدد براي هر كارگاه 1 استاندارد و صندلي مربي ميز  1
    عدد براي هر كارگاه 15 استاندارد كارآموزصندليميز و   2
    عدد براي هر كارگاه  1 استاندارد رايانه يات لپ تاپ  3
    عدد براي هر كارگاه 1 متر2*3 وايت برد  4
    عدد براي هر كارگاه  1 استاندارد پروژكتورويدئو   5

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -

 

  برگه استاندارد مواد  -                  
  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام  رديف

    عدد براي هر فراگير  2 مداد لوازم التحرير 1
    عدد براي هر كارگاه  2 الوان ماژيك 2
    عدد براي هر كارگاه  1 استاندارد تخته پاك كن 3

  : توجه 
  .نفر محاسبه شود  15مواد به ازاء يك نفر و يك كارگاه به ظرفيت  -

 

    برگه استاندارد ابزار  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

     ندارد 1

      

  
  

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -

  
  
  

 

 



 

 

 

 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (منابع و نرم افزار هاي آموزشي-

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

  روشنگران  تهران  1389  شيرين عبادي حقوق كودك 1
قانون جديد حمايت 2

  خانواده
  دوران  تهران  1393  جهانگير منصور

مجموعه قوانين و مقررات 3
  وصيت و ارث

سيد مهدي
  كمالان

  برازش  تهران  1393 

قانون مجازات اسلامي 4
 جديد

امين بخشي زاده
 اهري

 انديشه عصر تهران 1392 

قانون مدني در نظم 5
  كنوني

دكتر ناصر
  كاتوزيان

  ميزان  تهران  1388 

صندوق كودكان پيمان نامه حقوق كودك 6
سازمان ملل 

  )يونيسف(متحد

شركت تبليغاتي   تهران  1393 
  استيلا

 

 

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف عنوان

www.unisef.org1 

www.apcl.org.ir2 

www.wikipedia.org3 

www.hamshahrionline.ir4 

www.wikifeqh.irs5 

www.yic.ir/fa/news6 

  


